
 

 

 

 

Im Spital Affoltern sind rund 550 fachkompetente Mitarbeitende beschäftigt. Als familiäres Regionalspital 
stellen wir die medizinische Grundversorgung mit 24-Std.-Notfallstation in der Region sicher. Mit speziellen 
Angeboten wie der Palliative Care und der Mutter-Kind-Station erfüllen wir zudem einen überregionalen Leis-
tungsauftrag. Die ganzheitliche Betreuung unserer Patientinnen und Patienten bildet das Fundament unse-
res Dienstleistungsangebots. 
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Wir brauchen Verstärkung in der Mutter-Kind-Abteilung: Arbeiten Sie gerne selbstständig im interdiszipli-
nären Kontext und übernehmen Sie gerne Verantwortung? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung als  
 

Stv. Stationsleiter/-in, 80-100% 
 

Aufgabengebiet 

Sie übernehmen eine anspruchsvolle und spannende Führungsaufgabe und sind in kritischen Lebenssitua-
tionen für Mütter und ihre Kinder da. Zu Ihren Hauptaufgaben zählen Mitverantwortung für die fachliche 
und personelle Führung eines Teams von 12 Mitarbeitenden, sowie des Betriebes. Partizipation sowie 
Delegation und Kontrollen von Aufgaben und Kompetenzen sind zentrale Aufgaben. Sie sind in der Zu-
sammenarbeit mit der Stationsleitung und dem interdisziplinären Team engagiert in der Repräsentation der 
Mutter-Kind-Abteilung.  

Das bringen Sie mit 

 Abgeschlossene Ausbildung als dipl. Pflegefachperson HF mit Schwerpunkt Psychiatrie 
und mehrjähriger Berufserfahrung in ähnlicher Funktion 

 Erfahrung im Bereich Pflege und/oder Betreuung von Säuglingen, Kleinkindern und Müttern 

 Weiterbildung oder Erfahrung in Führungsthemen sind von Vorteil 

 Sehr gute EDV-Kenntnisse 

 Organisationsgeschick und ausgeprägte Kommunikations- und Selbstkompetenzen 
 

Wir bieten 

 eine vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem familiären Umfeld  

 konstruktiver interdisziplinärer Austausch 

 aktive Teilnahme an Rapporten, Fallbesprechungen und internen Fortbildungen 

 Unterstützung in Ihren persönlichen und beruflichen Entwicklungszielen 
 

Fragen 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Lisa Duray, Leiterin Mutter-Kind-Abteilung, Tel. 044 714 29 09. 

 

Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Email an melanie.bruegger@spitalaffoltern.ch 

 

mailto:melanie.bruegger@spitalaffoltern.ch

